Four Ex Cia. Securitizadora de Créditos

CNPJ/MF: 11.257.352/0001-43
Nire: 41.3.0007855-6

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 10 de janeiro de z011.

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 10 (dez) dias do més de janeiro de 2011, as 10:00 horas.
na Avenida Sete de Setembro, 4866 cj. 24, bairro Batel, CEP 80240-000, na cidade
de Curitiba, Estado do Parana.

2. PRESENCA: Compareceram, identificaram-se e assinaram o livro de presenca todos
os acionistas da Four Ex Cia. Securitizadora de Créditos.

3. MesA: Presidente: Sideni Moratelli; Secretario: Ricardo Artur Spezia.

4. ConvocAcAO: Dispensada a convocacgao previa consoante ao disposto no § 4° do
artigo 124 da Lei n® 6.404/76.

5. ORDEM DO Dia E DELIBERACOES:

5.1 — Eleger por unanimidade e sem quaisquer restrigbes, para um Conselho de
Administragdo, com mandato até a Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no
ano de 2013, tendo sido eleitos os seguintes membros: para o cargo de
Presidente do Conselho de Administragdo, o Sr. Sideni Moratelli, brasileiro,
casado, contador, portador da cédula de identidade RG n°. 3/R. 2.121.323-SC,
inscrito no CPF/MF sob n° 613.178.379-91, domiciliado na cidade de Curitiba, estado
do Parana, a Avenida Sete de Setembro, 4866 cj. 24, bairro Batel, CEP 80240-000 e
como Diretores do Conselho de Administracao, sem designacgao especifica, o Sr.
Eduard Claus Morsch, brasileiro, solteiro, nascido em 26/06/1982, contador,
portador da Cédula de Identidade RG n° 3.705.918-1 SSP/SC e inscrito no
CPF/MF n° 035.963.829-55, domiciliado na cidade de Curitiba, estado do Parana, a
Avenida Sete de Setembro, 4866 cj. 24, bairro Batel, CEP 80240-000 e o Sr.
Alexandre Silveira, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n° 5.536.052-9 SSP/PR inscrito no CPF/MF sob n° 581.368.431-
04, domiciliado na cidade de Curitiba, estado do Parana a Rua Marechal Deodoro,
869, conjunto 101, Bairro Centro, CEP: 80.060-010. Os Conselheiros declaram
expressamente, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos, por lei especial,
de exercer a administragdo da Companhia, e nem condenados ou sob efeitos de
condenacdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao,
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fe
publica ou a propriedade. Dessa forma, os Conselheiros ora eleitos s&o investidos
em seus cargos, mediante a assinatura dos respectivos Termos de Posse (“Anexo
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5.2 — Fixar a remuneracao global anual dos membros da Diretoria em ate RS
100.000,00 (cem mil reais), a ser rateada entre os membros da Diretoria e do
Conselho de Administragao, na forma do Estatuto Social.

5.3 — Aprovar a consolidacao do estatuto social, em razao da deliberacao acima
tomada, o qual segue como Anexo |l a esta ata.

5.4 — Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia na forma sumaria,
nos termos do § 1°, do artigo 130, da Lei 6.404/76.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a ata a que se refere esta
Assembléia, que foi aprovada pela unanimidade dos acionistas da Companhia.

Tcardo-Artur.
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Lista dos Acionistas presentes a Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 10 de janeiro de 2011.

g $&5 Sonder Modiede

uliano dos Santos Machado
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FOUR EX Cia. Securitizadora de Créd:tos

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO !
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - FOUR EX Cia. Securitizadora de Créditos é uma sociedade anénima de

capital aberto, que se regera pelo presente estatuto e pela legislacao aplicavel.

Artigo 2° - A companhia tera sede e foro na cidade de Curitiba, estado do Parana, na
Avenida Sete de Setembro, 4866 cj. 24, bairro Batel, CEP 80240-000, e pode, por
deliberagdo da Assembléia Geral de Acionistas abrir, manter e fechar filiais, escritorios,
depositos ou agéncias de representacdo, em qualquer parte do territorio nacional ou no
exterior.

Artigo 3° - A companhia tem por objeto a exploragdo do negédcio de (l) aquisicéo e
securitizagao de quaisquer direitos creditérios; (II) emissdo e colocacdo de titulos e
valores mobiliarios; (Ill) cessao e reaquisicéo dos direitos creditorios; (IV) prestagdo de
servigcos relacionados a operagdes no mercado secundario de créditos oriundos de suas
operacgdes; (V) realizagdo de negocios e prestacdo de servigos compativeis com suas
atividades e (VI) aquisi¢ao e securitizagao de direitos creditérios imobiliarios na forma da
Lei. 9.514 de 1997, assim como, quaisquer outros direitos de créedito.

§ 1° - A sociedade podera participar como socia ou acionista de outras sociedades.

§ 2° - Os atos reservados a competéncia de profissdes legalmente regulamentada serdo
praticados pelos sécios que preencham tal condicdo ou mediante contratacdo de

terceiros detentores de inscricdo no respectivo érgao fiscalizador.

Artigo 4° - A sociedade iniciara suas atividades a partir do arquivamento de seu estatuto
na Junta Comercial do Estado, sendo que o prazo de duracdo da sociedade sera por

tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5° - O capital social sera de R$ 104.000,00 (Cento e quatro mil reais) divididos em

500.000 (quinhentas mil) acGes, todas ordinarias, nominativas e sem valor nominé\l.
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§ Unico: A cada acdo ordinaria correspondera um voto nas deliberagdes das
Assembléias Gerais dos Acionistas.

CAPITULO Ill
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6° - A Assembléia Geral tem poderes para decidir todos os negocios relativos ao
objeto da Companhia e tomar as resolucdes que julgar conveniente a sua defesa e
desenvolvimento.

Artigo 7° - A Assembléia Geral sera instaiada pelo Presidente do Conselho de
Administragéo ou, no seu impedimento, por outro membro do Conselho, que a presidira
escolhendo, dentre os presentes, o Secretario.

Artigo 8° - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a dentro dos quatro primeiros
meses ao término do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as matérias de sua

competéncia previstas em lei.

Artigo 9° - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que os interesses

sociais exigirem, mediante o pronunciamento dos acionistas e nos casos previstos em lei

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Artigo 10° - A administracdo da Companhia serd exercida pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria, 6rgdos que terdo as atribuicdes conferidas por lei e pelo
presente Estatuto Social, estando os Diretores dispensados de oferecer garantia para o
exercicio de suas fungoes.

§ 1°. Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria serdo investidos em seus
respectivos cargos mediante a assinatura dos termos de posse lavrados no livro mantido
pela Companhia para esse fim e permanecerdo em seus respectivos cargos até a posse
de seus sucessores.

§ 2° A Assembleia Geral de acionistas devera estabelecer a remuneracdo dos
administradores da Companhia. A remuneragao pode ser fixada de forma individual para

cada administrador ou de forma global, sendo neste caso distribuida conforme’

deliberagao do Conselho de Administracao.
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Do Conselho de Administracao

Artigo 11° - O Conselho de Administracéo sera composto por 03 (trés) membros, eleitos
pela Assembleia Geral de acionistas, e por esta destituiveis a qualguer tempo, para um
mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao.

§ 1°. A Assembleia Geral nomeara, dentre os Conselheiros eleitos, o Presidente do
Conselho de Administragdo. Os demais conselheiros nao terdo designacao especifica.

§ 2°. A Assembleia Geral podera eleger suplentes para os membros do Conselho de
Administracéo.

§ 3° Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro, cabera ac Conselho de
Administrag&o escolher o substituto, que servira até a proxima Assembleia Geral.

Artigo 12°- O Conselho de Administragio reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada
ano, nos 04 (quatro) primeiros meses subsequentes ao encerramento de cada exercicio
social, e extraordinariamente, sempre que necessario e quando convocado por qualquer
um dos membros do Conselho de Administragao.

Artigo13°- O Conselho de Administragdo se instalara, funcionard e deliberara
validamente pelo voto favoravel da maioria absoluta de seus membros presentes.

§ Unico. Em caso de empate, fica a deliberagéo prejudicada, cabendo & reunido seguinte
do Conselho de Administragdo dirimir o impasse, persistindo o empate, cabera ao
Presidente do Conselho de Administragéo o voto de qualidade ou, conforme o caso, ao
membro do Conselho de Administrag&o que o estiver substituindo.

Artigo 14° - Compete ao Conselho de Administracdo deliberar acerca das seguintes
matérias relativamente a Companhia, sem prejuizo de outras definidas por lei e nesse

estatuto. _
| —fixar a orientagé&o geral dos negécios da Companhia, aprovando as diretrizes politicas : /

e objetivos basicos, para todas as areas principais de atuacdo da Companhia e de suas-'/
controladas;

Il — aprovar os planos de trabalhos e orgamentos anuais, os planos de investimentos e os
novos programas de expansao da Companhia e de suas controladas:

Il - eleger e destituir, os Diretores da companhia e fixar-lhes as atribuicdes;

IV - fiscalizar a gestéo dos Diretores, examinar a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, solicitar informacées sobre contratos ceIebpados ou em via de celebracgéo, e

sobre quaisquer outros atos;

V —fixar a remuneracgéao global anual dos diretores: f |




VI - atribuir aos Diretores, parcela de participacac nos lucros aourades em balancos
levantados pela Companhia, inclusive intermediarios, respeitando as limitagées e
disposi¢oes estatutarias e legais:

VIl — manifestar-se sobre o relatério e as contas da Diretoria, e autorizar a distribuicac de
dividendos intermediarios com base em resultados apurados em balancgo intermediario do
exercicio em curso;

VIl - fixar o voto a ser dado pelo representante da companhia nas Assembléias Gerais e
reunides das sociedades em que participe como acionistas e aprovar previamente as
alteracbes do contrato social das sociedades em que a Companhia participa como
quotista, inclusive aprovando a escolha dos administradores de sociedades controladas
ou coligadas a serem eleitos com o voto da Companhia;

IX — aquisi¢ao e alienagao, a qualquer titulo, de bens iméveis:

X — participagéo da companhia no capital de outras sociedades:

Xl — alienagdo a qualquer titulo, transferéncia ou cessio a qualquer titulo ou ainda
oneragao de parte substancial do ativo permanente da Companhia, como tal entendendo-
se (i) bens ou direitos que representem mais de 10% do patriménio liquido; (ii) direitos,
licencas, autorizagdo, permissdo ou concessdo governamentais de que seja titular a
Companbhia; (iii) qualquer participagdo societaria contabilizada no ativo permanente ou
(iv) bens imoveis, sendo que nos casos (i) a (iv) supra, independentemente do respectivo
valor, e, inclusive quando se tratarem tais alienacgdes, transferéncias e/ou cessdes, de
capital das sociedades controladas ou coligadas;

Xl — recompra, amortizagdo e ou resgate de agdes, emissédo de debéntures, bénus de
subscricéo ou partes beneficiarias pela Companhia, prestacdo de fianca, aval ou outra
garantia a favor de terceiros ou de empresas, direta ou indiretamente coligada, controlada
ou associada a esta Companhia.

Xlll - alteragdo do Estatuto Social, dissolugdo, transformacdo, fusdo, cisdo ou
incorporagao.

XIV —critérios gerais de remuneracdo e politica de beneficios (beneficios indiretos,
participagéo no lucro e ou nas vendas) da Diretoria e dos empregados em geral da
sociedade em que a Companhia houver efetuado investimento ou das companhias
controladas, diretas ou indiretamente, pela Companhia, ou coligadas ou as suas
controladas.

XV - participag¢éo das sociedades em que a Companhia houver efetuado investimento ou
das companhias controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia, ou a elas
coligadas, em novas atividades e negdcios.

XVI - quaisquer negécios ou contratos entre a Companhia e seus administradores (e os
socios, direta ou indiretamente, dos acionistas da Companhia), suas controladas ou
controladoras ou controladas de suas controladoras, qualquer que seja o valor, ou

autorizagao da celebragéo dos contratos que néo atendam a essas condicé




XVII - quaisquer contratos de longo prazo, empréstimos, financian-entes ou emissas de
titulos da divida entre a Companhia e seus clientes, fornecedores. prestadores de
servicos e outras entidades com que mantenha relacionamente comercial. ou suas
prorrogagées.

XVIII - decisdes reiativas a politica de investimentos efou 3 estrutura de capital da
Companhia e das sociedades em que a Companhia houver efetuado investimento ou das
companhias controladas, direta ou indiretamente pela Companhia, ou coligadas as suas
controladas.

XIX - aprovagédo dos negoécios e deliberacdes referidas neste artigo pelas controladas da
Companhia ou sociedade a elas coligadas:

XX - autorizagdo de quaisquer investimentos em negocios estranhos ac objeto social,

inclusive atraves de consorcios ou sociedade em conta de participacao.

SECAO I
Da Diretoria

Artigo 15° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, na forma prevista em Lei
e neste Estatuto.

§ udnico - A Assembléia Geral fixara o montante global da remuneracdo dos
administradores, cuja distribuicdo interna se fara pelos Diretores, em atencdo aos
critérios fixados no caput do artigo 152 da Lei n° 6.404/76.

Artigo 16° - A Diretoria sera composta por um Diretor Presidente, um Diretor Vice
Presidente e um Diretor de Relagdo com Investidores , acionistas ou ndo, residentes no
Pais, eleitos pela Assembléia Geral, e por ela destituiveis a qualquer tempo, com
mandato de 2 (dois) anos, permitido a reelei¢do, podendo qualquer um deles, quando da
eleicdo, acumular a fungéo de Diretor de Relagdo com Investidores.

§ 1° - Ocorrendo vacancia de cargo de Diretor, ou impedimento do titular, cabera ao
Conselho de Administragdo, eleger o novo Diretor ou designar o substituto, fixando, em
qualquer dos casos, o prazo da gestao e os respectivos vencimentos.

§ 2° - Compete a Diretoria exercer as atribuicbes que a Lei e o Estatuto Social lhe
conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia.
§ 3° - Os mandatos serdo sempre assinados pelo Diretor Presidente e outorgados para
fins especificos e por prazo determinado, ndo excedente a 2 (dois) anos.

§ 4° - A Diretoria podera, ainda, designar um dos seus membros para representar a
Companhia em atos e operagdes no Pais ou no Exterior, ou constituir um procurador

apenas para a pratica de ato especifico, devendo a ata que contiver a resolugdo de

Diretoria ser arquivada na Junta Comercial, se necessario.




§ 5° - A Diretoria reunir-se-& sempre que necessario, sendo gue 2 corveeacao cabz ao
Diretor Presidente, que também presidira a reunido.

§ 6° - A reunido instalar-se-a com a presenca dos Diretores, gue representem & maioria
dos membros da Diretoria, e as atas das reunides com as deliberacdes da Diretnria serdo
registradas em livro proprio.

Artigo 17° - Compete especificamente ao Diretor Presidente:

I - submeter a aprovacao da Assembléia Geral os planos de trabalho e orcamento anuais
os planos de investimentos e os novos programas de expans&o da Companhia e de suas
empresas controladas, promovendo a sua execucdo nos termos aprovados:

Il - coordenar e superintender as atividades da Diretoria, convocando e presidindo as
suas reunides;

I - formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como
estabelecer os critérios para a execucéo das deliberacdes da Assembléia Geral:

IV — coordenar as atividades das areas financeiras, tesouraria, controladoria, sistemas de
informatica e juridica da sociedade;

V — exercer a supervisao de todas as atividades da Companhia;

VI - exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem conferidas pela Assembléia Geral.

Artigo 18° - Compete especificamente ao Diretor Vice Presidente:
| — substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos:
Il — apoiar o Diretor Presidente no relacionamento com érgéos governamentais:

IV — exercer as demais atribui¢cdes que Ihe forem conferidas pela Assembléia Geral.

Artigo 19° - Ao Diretor Presidente e de Relagées com Investidores compete representar
a Companhia perante a CVM e as instituicdes participantes do mercado financeiro e de
capitais, além de fazer cumprir as normas regulamentares aplicaveis a Companhia no
tocante aos registros mantidos junto a CVM e administrar a politica de relacionamento
com investidores, incluindo as seguintes atribui¢des:

| — prestar informagdes aos investidores, a CVM e a bolsa de valores ou mercado de
balcdo organizado em que os valores mobiliarios de emissdo da Companhia estejam
admitidos a negociacao; e

Il — manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia perante a CVM,
bem como cumprir com as obrigac¢des estabelecidas na Instrucdo CVM n® 202/1993.

Artigo 20° - A Diretoria esta autorizada a emitir e contratar a distribuicdo dos Certificados |

de Recebiveis Imobiliarios — CRIs, desde que o valor de cada séria ndo seja superior a
R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) e desde que a emissdo seja reai\zada no




ambito de operagdo de securitizacdo nos termos do objeto socias da Tomoenhie Nessas
casos, fica a Diretoria autorizada a tomar todas as medidas necessarias a implementacac
da emissac e da contratacdo da distribuicio, podendo, inclusive negociar e astabelecer
os seus termos e condigcdes.

Artigo 21° - Todos e quaisquer atos, sem excegao, que implicaram responsabilidade ou
gerarem obrigag6es para a Companhia ou dispensarem obrigacdes de terceiros para com
ela, s6 serdo validos com a assinatura individual do Diretor Presidente.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 22° - A Companhia tera um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, nao tendo carater permanente, o qual s6 sera eleito e

instalado pela Assembléia Geral a pedido de acionistas, nos casos previstos em lei.

Artigo 23° - O funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembléia Geral

Ordinaria ap6s a sua instalacao, podendo os seus membros ser reeleitos.

Artigo 24° - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela
Assembléia Geral que os eleger.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, BALANCO E RESULTADO

Artigo 25° - O exercicio social tera a duragdo de um ano, e terminara no ultimo dia do

meés de dezembro de cada ano.

Artigo 26° - Ao fim de cada exercicio social serdo elaboradas, com base na escrituragdo
mercantil da Companhia, as demonstragdes financeiras, consubstanciadas no balanco
patrimonial, demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo do
resultado do exercicio e demonstracdo das origens e aplicagdes de recursos,
simultaneamente em moeda corrente nacional.

§ 1° - A Diretoria podera determinar o levantamento de balango semestral ou, respeitados
os preceitos legais, em perfodos menores, e aprovar a distribuicdo de dividendos com
base nos lucros apuradog




§ 2° - A qualquer tempo, a Diretoria também podera deliberar a distibuigas de dirndendos
intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existente no
ultimo balango anual ou semestral.

Artigo 27° - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de gualquer participacao,
eventuais prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda

§ 1° - Sobre o lucro remanescente apurado na forma do capuf deste artigo, sera
calculada a participagao estatutaria dos administradores, até o limite maximo legal.

§ 2° - Do lucro liquido do exercicio, obtido apés a deducdo de que trata o paragrafo
anterior, destinar-se-a:

a) 5% (cinco por cento) para a reserva iegal, até atingir 20% (vinte por cento) do Capital
Social integralizado;

b) Do saido do lucro liquido do exercicio, obtido apos a deducdo de que trata o paragrafo
anterior e ajustado na forma do artigo 202 da lei n® 6.404/76, destinar-se-ao 25% (vinte &
cinco por cento), para pagamento de dividendo obrigatério a todos os seus acionistas.

§ 3° - Atendida a distribuicdo prevista no paragrafo anterior, o saldo, por proposta da
Diretoria e aprovagéo da Assembléia Geral, sera destinado a uma reserva suplementar
para a apropriagéo futura ao Capital Social ou a reserva para expansdo dos negdcios

sociais.

CAPITULO VII
DA LIQUIDAGAO

Artigo 28° - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, ou em
virtude de deliberacdo da Assembléia Geral, e se extinguira pelo encerramento da
liguidacgao.

§ unico — A Diretoria nomeara o liquidante, e as formas e diretrizes a seguir e fixara os
seus honorarios.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29° - A Companhia observara os acordos de acionistas registrados na forma do
artigo 118 da Lei n® 6.404/76, cabendo a respectiva administragéo abster-se de registrar
transferéncias de acdes contrarias aos respectivos termos, e ao Presidente da
Assembléia Geral abster-se de computar votos langados contra os mesmos acordos. ‘(&




Artigo 30° - Os casos omissos e as hipéteses ndo previstas no Fs.«tuto regem-se pelas
disposicdes legais vigentes.

Curitiba-PR, 10 de janeiro de 2011.
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